
        

 

 

 

      
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่ 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  
และก าหนดวัน เวลา สถานที่  

ระเบียบเกี่ยวกับการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
................................ 

  ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่ ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ(ผู้มีคุณวุฒิ) ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา จ านวน 1 อัตรา ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่ 
ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2562 โดยก าหนดรับสมัคร ระหว่างวันที่ 4 – 14 มิถุนายน 2562 นั้น 

  บัดนี้ ครบก าหนดเวลารับสมัครและคณะกรรมการได้ด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติเรียบร้อย
แล้ว ดังนั้น จึงอาศัยอ านาจตามความในข้อ 18 และข้อ 19 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดชุมพร เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2547 จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ
เข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบ
เกี่ยวกับการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง มีรายนามดังต่อไปนี้ 

ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ) 
      ต าแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา  สังกัด  กองช่าง 

 
ล าดับที่ หมายเลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 03 นางสาวกนกวรรณ  หอมละออ  
 

  ให้บุคคลตามรายชื่อดังกล่าวข้างต้น  มารายงานตัวเพื่อเตรียมตัวเข้าสอบเวลา 09.00 น.        
ในวันพุธที ่26 มิถุนายน 2562  และจะด าเนินการทดสอบสมรรถนะ ดังนี้ 
 

วันสอบ เวลา วิชาทีส่อบ 
26  มิถุนายน  2562 09.30 – 11.30 น. - ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป  

- ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้ 
  เฉพาะต าแหน่ง 

11.40 น. เป็นต้นไป - ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้ 
  เฉพาะต าแหน่ง  
  (ทดสอบคอมพิวเตอร์) 

13.30 น. เป็นต้นไป - ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
  (สัมภาษณ์) 

 
 
 

/สถานที่สอบ..... 
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  สถานที่สอบ 
  - ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่  อ าเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร 
   

  ระเบียบวิธีการเข้ารับการเลือกสรร 
  1.  ผู้เข้ารับการเลือกสรรต้องแต่งกายชุดสุภาพ 
  2.  ผู้เข้ารับการเลือกสรรไปถึงที่ท าการเลือกสรรก่อนก าหนดเวลาด าเนินการเลือกสรร พร้อมน า
บัตรประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่ในวันดังกล่าวด้วย 
  3.  ผู้เข้ารับการเลือกสรรไม่มาตามก าหนดเวลา จะพิจารณาตัดสิทธิไม่ให้เข้ารับการเลือกสรร 
  4.  ห้ามใช้เครื่องมือสื่อสารทุกชนิดในเวลาสอบ      
  5.  ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งของเจ้าหน้าที่ประจ าสถานที่เลือกสรรโดยเคร่งครัด 
  6.  ผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบและวิธีการเลือกสรรนี้ หรือทุจริต หรือพยายามทุจริตในการเลือกสรร
คณะกรรมการอาจพิจารณาสั่งให้เป็นผู้ไม่มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรในต าแหน่งดังกล่าว 
   

  ประกาศผลการสอบ  ในวันจันทร์ที่ 1 กรกฎาคม 2562 ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะได้รับการ
เรียกบรรจุและแต่งตั้ง ตามล าดับที่ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 
 

  ทั้งนี้ การตรวจสอบคุณสมบัติรวมทั้งเงื่อนไขในการสมัครสอบและการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้า
สอบข้างต้นนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่ ได้ตรวจสอบและประกาศตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครสอบ
ได้ยื่นและรับรองตนเองในใบสมัครสอบว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้าง และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไปฯ หรือ
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบหรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครสอบ ก.อบต.มิได้รับรองว่า 
เป็นคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบ จะถือว่าผู้สมัครสอบรายนั้นเป็นผู้ไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและ   
การเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตั้งแต่ต้น 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  20  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.  2562 
     
 

(ลงชื่อ)   
              (นายสายัณห์  ตรีทอง) 
                                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังไผ่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


