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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และกำหนดวัน เวลา สถานที่ 
ระเบียบเกี่ยวกับการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ
................................



ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่ ได้ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ(ผู้มีทักษะ) ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่ ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2565 โดยกำหนดรับสมัคร ระหว่างวันที่ 17 - 26 ตุลาคม 2565 นั้น


บัดนี้ ครบกำหนดเวลารับสมัครและคณะกรรมการได้ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติเรียบร้อยแล้ว ดังนั้น จึงอาศัยอำนาจตามความในข้อ 18 และข้อ 19 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชุมพร เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2547 จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบเกี่ยวกับการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง มีรายนามดังต่อไปนี้
ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ)
     
ตำแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก  สังกัด  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนเมือง สำนักปลัด 
	ลำดับที่
	หมายเลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	01
	นางสาวณฐมน  อินนั่งแท่น
	




ให้บุคคลตามรายชื่อดังกล่าวข้างต้น  มารายงานตัวเพื่อเตรียมตัวเข้าสอบเวลา 08.30 น.        ในวันพุธที่ 2 พฤศจิกายน 2565  และจะดำเนินการทดสอบสมรรถนะ ดังนี้
	วันสอบ
	เวลา
	วิชาที่สอบ

	2  พฤศจิกายน  2565
	09.30 – 10.30 น.
	- ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.)

	
	10.45 – 11.45 น.
	- ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้
  เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข.)  

	
	13.30 น. เป็นต้นไป
	- ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค.)


สถานที่สอบ


- ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่  อำเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร
/สถานที่สอบ.....
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ระเบียบวิธีการเข้ารับการเลือกสรร


1.  ผู้เข้ารับการเลือกสรรต้องแต่งกายชุดสุภาพ


2.  ผู้เข้ารับการเลือกสรรไปถึงที่ทำการเลือกสรรก่อนกำหนดเวลาดำเนินการเลือกสรร พร้อมนำบัตรประจำตัวผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่ในวันดังกล่าวด้วย


3.  ผู้เข้ารับการเลือกสรรไม่มาตามกำหนดเวลา จะพิจารณาตัดสิทธิไม่ให้เข้ารับการเลือกสรร


4.  ห้ามใช้เครื่องมือสื่อสารทุกชนิดในเวลาสอบ







5.  ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่งของเจ้าหน้าที่ประจำสถานที่เลือกสรรโดยเคร่งครัด


6.  ผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบและวิธีการเลือกสรรนี้ หรือทุจริต หรือพยายามทุจริตในการเลือกสรรคณะกรรมการอาจพิจารณาสั่งให้เป็นผู้ไม่มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรในตำแหน่งดังกล่าว



ประกาศผลการสอบ  ในวันศุกร์ที่ 4 พฤศจิกายน 2565 ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะได้รับการเรียกบรรจุและแต่งตั้ง ตามลำดับที่ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้


ทั้งนี้ การตรวจสอบคุณสมบัติรวมทั้งเงื่อนไขในการสมัครสอบและการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบข้างต้นนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่ ได้ตรวจสอบและประกาศตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครสอบได้ยื่นและรับรองตนเองในใบสมัครสอบว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปของพนักงานจ้าง และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบ ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไปฯ หรือคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบหรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครสอบ ก.อบต.มิได้รับรองว่า เป็นคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบ จะถือว่าผู้สมัครสอบรายนั้นเป็นผู้ไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและ   การเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตั้งแต่ต้น


 ประกาศ  ณ  วันที่  28   เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.  2565
(ลงชื่อ)    [image: image1.jpg]








             (นายปรีชา  ตรีทศ)
                                                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังไผ่
